
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Der Verkehrsverbund Rhein-Mosel ist ein kommunal getragener Aufgabenträgerverbund für den 
Öffentlichen Personennahverkehr im nördlichen Rheinland-Pfalz. Die VRM-GmbH übernimmt für 
ihre Gesellschafter eine Vielzahl von Dienstleistungsaufgaben und sucht ab dem 01.02.2026 eine 
 
 

(Studentische) Aushilfe / Minijobber (m/w/d)  
für das Qualitätsmanagement ÖPNV im Außendienst 

 
 
 
 
Ihre Aufgaben Ihr Profil 
• Durchführung von Qualitätskontrollen in 

Bus und Bahn sowie an Haltestellen 
• Dokumentation der festgestellten 

Leistungsstörungen wie z.B. Verspätung, 
Fahrtausfall, fehlende 
Haltestellenbeschilderung 

• Bei Bedarf Bürotätigkeiten 
 

• Ein laufendes Hochschulstudium 
• Affinität zum ÖPNV ist von Vorteil 
• Bereitschaft zum Außendienst und 

Nutzung von Bus und Bahn 
• Selbstständigkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, 
Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit 

 
 
Was wir Ihnen anbieten 
• Geringfügige Beschäftigung  
• wöchentliche Arbeitszeit von 8 bis 10 Stunden, z.B. 1 Arbeitstag pro Woche 
• Vergütung: 16 € / Stunde 
• JobTicket 

 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Kurzbewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, ggf. 
Immatrikulationsbescheinigung) mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an 
bewerbungen@vrminfo.de. 
 
 

 
 
 
 
Besser Bus&Bahn 


